Neuordnung der IT-Berufe
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&—)p IT-Berufe in Ostwestfalen
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o—1> Ausgangslage

Abschlussprifung:
Praxisbezogene ,Betriebliche Projektarbeit”
Prasentation und Fachgesprach
Schriftliche Aufgaben
IT-System- Fach- IT-System- Informatik-
Elektroniker informatiker Kaufmann kaufmann
a4 N b i Wahlbar /
'EG 1 m H lEG1! 1EG2! JEGN! Flexibel
L lopmm] L] bmma |
2.J.
Profil-
gebend
1.4,
FK = Fachqualifikationen (Berufsprofil) \ Gemeinsam fir
KQ = Kernqualifikationen (gemeinsam) alle IT-Berufe
FR = Fachrichtungen
EG = Einsatzgebiete (wahlbar) Quelle: BiBB
FB = Fachbereiche (wahlbar)
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e—p IT-Berufe

1.8.1997

2015 - 2017

11.6.2018

03/2020

1.8.2020
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Inkrafttreten der neuen IT-Berufe

Auftrag des BMWi und Untersuchung durch das BiBB
Ergebnis: 2- stufiges Neuordnungsverfahren

Abschluss der 1. Stufe mit Inkrafttreten der
Novellierung (geringfligige Anderungen im
Ausbildungsrahmenplan)

Veroffentlichung der neuen Verordnungen im
Bundesanzeiger erwartet

geplantes Inkrafttreten der 2. Stufe der Neuordnung
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e—)p Ablauf Neuordnungsverfahren

Initiativen aus Unternehmen, Verbanden und Kammern
BIBB-Vorverfahren ¥ L v
. . . — enennung
2015 bis 2016 BiBB-Vorverfahren mit AG-/AN-Sachverstandigen KWB, DGB
¥ \
Eckdatenberatungen der Sozialpartner
|
¥ Stell ah
ungnahme
‘ Eckdaterlvorschlag ‘ KWB, DGB
- Antragsgesprach beim BMWi
Antragsgespra(:h Januar 2018 Bund-Lander-Koordinierungsausschuss
Ausbildungsordnung Rahmenlehrplan Benennung SV
Sachverstiandige des Bundes Sachversténdige der Lander KWB, DGB
06. November 2019 Gemeinsame Sitzung BMBF Stellungnahme
Sachverstandige Bund und Lander KWB, DGB
BIBB-Ausschiisse
Bund-Lander-Koordinierungsauschuss
¥
Inkrafttreten 01.08.2020 Rechtsférmliche Priifung, Erlass, Versffentlichung .

Quelle: KWB
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e—Pp Neuordnungsverfahren IT-Berufe

Ergebnis der 2. Stufe
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e—» \Wesentliche Neuerungen zum 1.8.2020

2 zusatzliche Fachrichtungen bei Fachinformatikern moglich:
- ,Digitale Vernetzung*
- ,Daten- und Prozessanalyse*
* Neuer Beruf ,Kaufmann/-frau fur Digitalisierungsmanagement*

 Umbenennung von ,IT-System-Kaufmann/-frau®
in ,Kaufmann/-frau ftr IT-System-Management*

o Beruf ,Informatikkaufmann/-frau“ entfallt
« Konkretisierung der elektrotechnischen Inhalte beim ,IT-System-Elektroniker*
« Einflhrung einer Gestreckten Abschlussprufung fur alle IT-Berufe

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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e—p Stufe 2: Neuordnung

Berufsbezeichnung und Struktur:
o |T-Systemelektroniker: Monoberuf

» Fachinformatiker mit 4 Fachrichtungen: Anwendungsentwicklung,
Systemintegration, Daten- und Prozessanalyse sowie digitale Vernetzung

« Kaufmann fur IT-Systemmanagement: Monoberuf
« Kaufmann fur Digitalisierungsmanagement:. Monoberuf

Alle Berufe haben Einsatzgebiete und berufsbildtbergreifende
(Kernqualifikationen) sowie berufsprofilgebende (Fachgualifikationen)
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Industrie- und Handelskammer
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e—)p Stufe 2: Neuordnung

Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Priafungsform
« Einflhrung der gestreckten Abschlussprufung (20/80)

 Inhalt der Abschlussprufung Teil 1 sind die berufsbildibergreifenden
Fertigkeiten, Kenntnissen und Fahigkeiten

Berufsgruppe

Die IT-Berufe werden kiinftig — aus formalen Griinden — in vier separaten
Ausbildungsordnungen erscheinen. Ein Verweis macht jedoch deutlich, dass
es sich nach wie vor um eine Berufsfamilie handelt.

Industrie- und Handelskammer
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e—)p Kaufmann/-frau fur IT-System-Management

Der klassische Branchenkaufmann

Kaufleute fur IT-System-Management sind die Fachkrafte flr
die Vermarktung und das Anbieten von IT-Dienstleistungen
(Hardware/Software/Services).

Dariiber hinaus managen und administrieren sie
IT-Systeme und Umgebungen.

Industrie- und Handelskammer
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e—)p Kaufmann/-frau flr Digitalisierungsmanagement

Der branchentbergreifende Kaufmann

Kaufleute fur Digitalisierungsmanagement sind Profis im Umgang
mit Daten und Prozessen aus einer 6konomisch-
betriebswirtschaftlichen Perspektive. Sie machen Informationen und
Wissen verfigbar, um aus der zunehmenden Digitalisierung
wirtschaftlichen Nutzen zu ziehen; sie ,managen* die Digitalisierung
von Geschaftsprozessen auf der operativen Ebene.

Industrie- und Handelskammer
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e—)p Kaufmann/-frau flr Digitalisierungsmanagement

Produkte Morgen: Produkt Heute:

EEE—
~ Management

T el )
bt

Bildquelle: https://www.flaticon.com/de
Quelle: KWB
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e—)p Daten- und Prozessanalyse

Fachinformatiker der Fachrichtung
,Daten- und Prozessanalyse*

entwickeln auf der Basis der Verfligbarkeit sowie Qualitat
und Quantitat von Daten IT-technische Ldosungen flr
zunehmend von Daten angetriebenen digitalen Produktions-
und Geschaftsprozesse.

Industrie- und Handelskammer
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e—)p Daten- und Prozessanalyse

Datenquellen Daten
auswéahlen und auswéahlen und
bereitstellen prufen

FI Daten- und

[Datensicherheit} [ Datenschutz }

Prozessanalyse

Optimierung von Arbeits- und
Prozessen Geschéftsprozesse
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e—)p Digitale Vernetzung

Fachinformatiker der Fachrichtung , Digitale Vernetzung*

arbeiten mit der Netzwerkinfrastruktur und den Schnittstellen
zwischen Netzwerkkomponenten und Cyber-Physischen
Systemen. Sie vernetzen und optimieren, Systeme und
Anwendung auf IT-Ebene. Sie sichern Daten gegen
unerlaubte Zugriffe und vermeiden/beheben Systemausfalle.

Industrie- und Handelskammer
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e—)p Digitale Vernetzung

| Vernetzte
Produkte

Elektroniker fur
Automatisierungstechnik - _
' & Vernetzte Fachinformatiker
_ Produktion ,digitale Vernetzung”
Elektroniker fir
Betriebsstechnik

www.amazon.de/Vorwerk-Thermomix-TM-verpackt-neuwertig/dp/BO1LXLYAFC
www.audi-mediacenter.com

Quelle: KWB
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e—)p Ubergange in die neuen Berufe (l)

I T-System-Elektroniker/-in > I T-System-Elektroniker/-in

IT-System-Kaufmann/-frau

Kaufmann/-frau flr
IT-System-Management

Informatikkaufmann/-frau

Kaufmann/-frau flr
Digitalisierungsmanagement

Neue
Qualifikationen aus
Wirtschaft 4.0
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e—)» Ubergange in die neuen Berufe (Il)

Fachinformatiker Fachinformatiker
Anwendungsentwicklung Anwendungsentwicklung
Fachinformatiker Fachinformatiker
Systemintegration Systemintegration

Neue —— t'k
Qualifikationen aus acnintormatker
Wirtschaft 4.Q Daten- und Prozessanalyse

v

Neue
Qualifikationen aus
Wirtschaft 4.0

Fachinformatiker

v

Digitale Vernetzung
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e&—p Ergebnis 2. Stufe

Kaufmann/-frau fir Kaufmann/-frau fir
IT-System- Digitalisierungs-
Management management

IT-System-

Elektroniker/-in Fachinformatiker/-in
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2. Jahr

1. Jahr

Industrie- und Handelskammer Einsatzgebiete
Ostwestfalen zu Bielefeld ok Berufsprofilgebende Qualifikationen (Fachqualifikationen)

ok Berufsibergreifende Berufsbildpositionen (Kernqualifikationen)
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e&—» Gemeinsame Ausbildungsinhalte

In den kiunftig vier Ausbildungsordnungen finden sich berufsiibergreifende Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten. Sie sind fir alle IT-Berufe identisch.

Es handelt sich dabei jeweils um die berufsibergreifenden Berufsbildpositionen 1 bis 7

1. Planen, Vorbereiten und Durchfiihren von Arbeitsaufgaben in Abstimmung mit den

kundenspezifischen Geschéfts- und Leistungsprozessen

Informieren und Beraten von Kunden und Kundinnen
Beurteilen marktgangiger IT-Systeme und kundenspezifischer L6
Entwickeln, Erstellen und Betreuen von IT-Lésungen
Durchfiihren und Dokumentieren von qualitatssichernden Mal3hahmen
Umsetzen, Integrieren und Prufen von MalRnahmen zur IT-Sicherheit und zum Datenschutz

N o o bk~ Db

Erbringen der Leistungen und Auftragsabschluss

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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e&—» Gemeinsame Ausbildungsinhalte

Uber die berufsprofilgebenden Qualifikationen hinaus werden
weitere Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten integrativ
vermittelt:

. Berufsbildung sowie Arbeits- und Tarifrecht

1. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetri
1. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit
V. Umweltschutz

V. vernetztes Zusammenarbeiten unter Nutzung digitaler Medien

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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e

Fachinformatiker/-in
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—P Gemeinsame Inhalte der Fachinformatiker

FachUbergreifende Berufsprofilgebende Fertigkeiten,
Kenntnisse und Fahigkeiten

8. Betreiben von IT-Systemen

9. Inbetriebnehmen von Speicherldsungen

10. Programmieren von Softwarelésungen

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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&—» Fachinformatiker Anwendungsentwicklung

Berufsprofilgebende Qualifikationen der
Fachrichtung Anwendungsentwicklung

11. Konzipieren und Umsetzen von kundenspezifischen
Softwareanwendungen

12. Sicherstellen der Qualitat von Softwareanwendungen.

Industrie- und Handelskammer
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&—» Fachinformatiker Anwendungsentwicklung

Die Berufsbildpositionen werden je nach Unternehmen in einem
der folgenden Einsatzgebiet vermittelt. Weitere sind maoglich.

1. kaufmannische Systeme
2. technische Systeme

w

Expertensysteme

B

mathematisch-wissenschaftliche Systeme
Multimedia-Systeme

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld

o1
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e—» Fachinformatiker Systemintegration

Berufsprofilgebende Qualifikationen der
Fachrichtung Systemintegration

11. Konzipieren und Realisieren von IT-Systemen
12. Installieren und Konfigurieren von Netzwerken

13. Administrieren von IT-Systemen

Industrie- und Handelskammer
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e—» Fachinformatiker Systemintegration

Die Berufsbildpositionen werden je nach Unternehmen in einem
der folgenden Einsatzgebiet vermittelt. Weitere sind mdglich.

1. Rechenzentren

Netzwerke
Client-Server-Architekturen
Festnetze

Funknetze

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld

a kM D
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e&—» Fachinformatiker Digitale Vernetzung

Berufsprofilgebende Qualifikationen der
Fachrichtung Digitale Vernetzung

11. Analysieren und Planen von Systemen zur Vernetzung vO
Prozessen und Produkten

12. Errichten, Andern und Prifen von vernetzten Systemen und

13. Betreiben von vernetzten Systemen und Sicherstellen der
Systemverfugbarkeit

Industrie- und Handelskammer
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e&—» Fachinformatiker Digitale Vernetzung

Die Berufsbildpositionen werden je nach Unternehmen in einem
der folgenden Einsatzgebiet vermittelt. Weitere sind mdglich.

1. produktionstechnische Systeme

2. prozesstechnische Systeme

3. autonome Assistenz- und Transportsysteme
4. Logistiksysteme

Industrie- und Handelskammer
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e—» Fachinformatiker Daten- und Prozessanalyse

Berufsprofilgebende Qualifikationen der 3
Fachrichtung Daten- und Prozessanalyse ' “Sbildungsja

11. Analysieren von Arbeits- und Geschéaftsprozessen hr
12. Analysieren von Datenquellen und Bereitstellen von Daten

13. Nutzen der Daten zur Optimierung von Arbeits- und
Geschaftsprozessen sowie zur Optimierung digitaler
Geschaftsmodelle

14. Umsetzen des Datenschutzes und der Schutzziele der
Datensicherheit

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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e—» Fachinformatiker Daten- und Prozessanalyse

Die Berufsbildpositionen werden je nach Unternehmen in einem
der folgenden Einsatzgebiet vermittelt. Weitere sind mdglich.

1. Prozessoptimierung
Prozessmodellierung
Qualitatssicherung
Medienanalyse
Suchdienste

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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e

IT-System-
Elektroniker/-In

31 | 12.03.2020



Berufsprofilgebende Qualifikationen
8.
9.
10.

11.
12.
13.
14.

15.

IT-System-Elektroniker/-in

Installieren und Konfigurieren von IT-Geraten und IT-Systemen

Installieren von Netzwerkinfrastrukturen und Ubertragungssys 2 Au;:-/MO” ate
Iy,

Planen und Vorbereiten von Service- und Instandsetzungsma ngshé/f
te

und IT-Systemen und an deren Infrastruktur

Durchfiihren von Service- und Instandsetzungsarbeiten an IT-Geraten und IT-Systeme
und an deren Infrastruktur

Auftragsabschluss und Unterstttzung von Nutzern und Nutzerinnen im Umgang mit IT-
Geraten und IT-Systemen und mit deren Infrastruktur

IT-Sicherheit und Datenschutz in IT-Systemen, Netzwerkinfrastrukturen und
Ubertragungssystemen

Installieren von IT-Systemen, Geraten und Betriebsmitteln sowie deren Anbindung an
die Stromversorgung

Prufen der elektrischen Sicherheit von Geraten und Betriebsmitteln 32 | 12.03.2020



e—p IT-System-Elektroniker/-in

Die Berufsbildpositionen werden je nach Unternehmen in einem der
folgenden Einsatzgebiet vermittelt. Weitere sind maoglich.

1. digitale Infrastruktur

2. leitungsgebundene Netze
3. Funknetze

4. virtuelle Netze

5. Computersysteme

6. Endgerate

7.

Sicherheitssysteme

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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I T-System-Elektroniker und
o—1P> Y

,Elektrofachkraft (fur festgelegte Tatigkeiten)“

Ein IT-Systemelektroniker ist NICHT durch seine bestandene
IHK-Abschlussprifung eine ,Elektrofachkraft fur festgelegte Tatigkeiten®!

Ein IT-Systemelektroniker hat seine theoretischen Kenntnisse mit Bestehen der
Abschlussprifung nachgewiesen!

Definition: Elektrofachkraft fur festgelegte Tatigkeiten ist, ,wer auf Grund seiner
fachlichen Ausbildung in Theorie und Praxis, Kenntnisse und Erfahrungen sowie
Kenntnis der bei diesen Tatigkeiten zu beachtenden Bestimmungen die ihm
Ubertragenen Arbeiten beurteilen und mogliche Gefahren erkennen kann.*

DGUV Vorschrift 3 und DGUV Grundsatz 303-001

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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e

Kaufmann/-frau ftr
Digitalisierungsmanagement
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e—)» Kaufmann/-frau fir Digitalisierungsmanagement

Berufsprofilgebende Qualifikationen
8. Analysieren von Arbeits-, Geschafts- und Wertschopfungsprozessen
9. Ermitteln des Bedarfs an Informationen und Bereitstellen von.Daten
10. digitale Weiterentwicklung von Geschéaftsmodellen

11. Anbahnen und Gestalten von Vertragen

ungshé/fte

13. Anwenden von Instrumenten der kaufménnischen Steuerung und Kontrolle
14. Umsetzen der Schutzziele der Datensicherheit

12. Planen und Durchflihren von Beschaffungen
15. Einhalten der Bestimmungen zum Datenschutz und zu weiteren Schutzrechten

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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e—)» Kaufmann/-frau fir Digitalisierungsmanagement

Die Berufsbildpositionen werden je nach Unternehmen in einem der
folgenden Einsatzgebiet vermittelt. Weitere sind maglich.

1. betriebliche Steuerung und Kontrolle

2. Organisations- und Prozessentwicklung
3. Produktentwicklung und Marketing

4. |IT-Systemlosungen

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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e

Kaufmann/-frau fur IT-
System-Management
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&—) Kaufmann/-frau fiir IT-System-Management

Berufsprofilgebende Qualifikationen
8. Analysieren von Anforderungen an IT-Systeme

9. Entwickeln und Umsetzen von Beratungsstrategien
10. Entwickeln von Konzepten flr IT-Losungen und Koordinieren von deren Umsetzung
11. Erstellen von Angeboten und Abschliel3en von Vertragen
12. Anwenden von Instrumenten aus dem Absatzmarketing und aus dem Vertrieb
13. Anwenden von Instrumenten der kaufménnischen Steuerung und Kontrolle sowie
14. Beschaffen von Hard- und Software sowie von Dienstleistungen

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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&—) Kaufmann/-frau fiir IT-System-Management

Die Berufsbildpositionen werden je nach Unternehmen in einem der
folgenden Einsatzgebiet vermittelt. Weitere sind maoglich.

1. Technischer IT-Service

I T-System-Betreuung

Vertrieb im Geschafts- und Privatkundenbereich
Marketing

a bk~ 0D

Produkt- und Programmentwicklung

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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Prufung

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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e&—» Teil 1 der Prifung

Teil 1 der Abschlussprufung bezieht sich auf die berufsbildlibergreifenden Berufsbildpositionen 1 bis
7, die fur alle vier Ausbildungsberufe identisch sind. Er wird mit 20% an der Gesamtnote gewichtet.

Der Teil 1 der Abschlussprifung findet fur alle IT-Berufe im Prufungsbereich
» Einrichten eines IT-gestltzten Arbeitsplatzes® statt.

Dabei hat der Priufling nachzuweisen, dass er in der Lage ist,
1. Kundenbedarfe zielgruppengerecht zu ermitteln,
2. Hard- und Software auszuwahlen und ihre Beschaffung einzuleiten,

3. einen IT-Arbeitsplatz zu konfigurieren und zu testen und dabei die Bestimmungen sowie die betrieblichen
Vorgaben zum Datenschutz, zur IT-Sicherheit und zur Qualitatssicherung einzuhalten,

4. Kunden und Kundinnen in die Nutzung des Arbeitsplatzes einzuweisen und
5. die Leistungserbringung zu kontrollieren und zu protokollieren.

Die Prafungsaufgaben sollen praxisbezogen sein. Der Prifling hat die Aufgaben schriftlich zu

bearbeiten. Die Prifungszeit betragt 90 Minuten.
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e&—» Teil 2 der Prifung

Teil 2 der Abschlussprifung findet in vier weiteren Prifungsbereichen statt:

Prufungsbereich 2: Betriebliche Projektarbeit (alle 40h mit Ausnahme FIAE 80h) 50%
Prifungsbereich 3: berufsspezifische Aufgabe 10%
Prifungsbereich 4: berufsspezifische Aufgabe 10%
Prifungsbereich 5: Wirtschafts- und Sozialkunde (fur alle vier Berufe identisch) 10%

Die Prifungszeit fur die betriebliche Projektarbeit betragt bei allen Berufen einschliel3lich der
Erstellung der Dokumentation 40h (Ausnahme: FIAE 80h). In einem zweiten Teil prasentiert der
Prifling diese Arbeit. Die Prufungszeit fir diesen zweiten Teil betragt insgesamt hochstens

30 Minuten. Die Prasentation soll hochstens 15 Minuten dauern. Beide Teile werden 50:50
gewichtet.

Der Prufungsbereich ,Anbindung von Geraten, Systemen und Betriebsmitteln an die
Stromversorgung” beim ITSE ist ein Sperrfach!

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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20%

50%

10%

10%

10%

Teil 1- gestreckte
Abschlusspriifung

Teil 2 — gestreckte Abschlusspriifung

Schriftlich 90 Min

Betriebl. Projektarbeit

Schriftlich 90 Min

Schriftlich 90 Min

Schriftlich 60 Min

Fachinformatiker
Anwendungs-entwicklung

Einrichten eines IT-gestitzten
Arbeitsplatzes

Planen und Umsetzten eines
Softwareprojektes (80 Std)

Planen eines Softwareproduktes

Entwicklung und Umsetzung
von Algorithmen

Wirtschaft und
Sozialkunde

Fachinformatiker
Systemintegration

Einrichten eines IT-gestutzten
Arbeitsplatzes

Planen und Umsetzten eines
Projektes der Systemintegration
(40 Std)

Konzeption eines Projektes der
Systemintegration

Analyse und Entwicklung von
Netzwerken

Wirtschaft und
Sozialkunde

Fachinformatiker
Daten- und
Prozessanalyse

Einrichten eines IT-gestutzten
Arbeitsplatzes

Planen und Durchfiihren einer
Datenanalyse
(40 Std)

Durchfiihren einer Prozessanalyse

Sicherstellen von
Datenqualitat

Wirtschaft und
Sozialkunde

Fachinformatiker
Digitale Vernetzung

Einrichten eines IT-gestitzten
Arbeitsplatzes

Planen und Umsetzen eines
Projektes der digitalen
Vernetzung

(40 Std)

Diagnose und Storungsbeseitigung
in vernetzten Systemen

Betrieb und Erweiterung von
vernetzten Systemen

Wirtschaft und
Sozialkunde

IT-Systemelektroniker

Einrichten eines IT-gestitzten
Arbeitsplatzes

Erstellen, Andern oder Erweitern
von Systemen der
Informationstechnik und deren
Infrastruktur

(40 std.)

Installation sowie Service von
Geréaten, Systemen und
Infrastrukturen der
Informationstechnik

Anbindung von Geraten und
Systemen und Betriebsmitteln
an die Stromversorgung

Wirtschaft und
Sozialkunde

Kaufmann/ Kauffrau fiir
Digitalisierungs-
management

Einrichten eines IT-gestitzten
Arbeitsplatzes

Digitale (Weiter-) Entwicklung
von Prozessen
(40 Std.)

Entwicklung eines digitalen
Geschaftsmodells

Kaufmannische
Unterstltzungsprozesse

Wirtschaft und
Sozialkunde

Kaufmann/ Kauffrau fiir
IT-Systemmanagement

Einrichten eines IT-gestutzten
Arbeitsplatzes

Abwicklung eines Kundenauftrags
(40 Std.)

Einfuhren einer IT-L6sung

Kaufmannische
Unterstitzungsprozesse

Wirtschaft und
Sozialkunde
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Noch Fragen?

Burkhard Heinisch
0521 554 — 193
b.heinisch@ostwestfalen.ihk.de

Industrie- und Handelskammer
Ostwestfalen zu Bielefeld
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